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Quotidiano Data 22-02-2022

LANOTIZIA T

GIORNALET I Foglio 1

Il presidente Fonarcom, Andrea Cafa

Nuovo mercato del lavoro
Fonarcom spinge
i fondi interprofessionali

[ fondi interprofessionali costituiti dalle associa-
zioni di imprese e dai sindacati spingono per en-
trare nel censimento delle associazioni che con
Regioni e Anpal gestiscono i cambiamenti del
mercato del lavoro. A chiederlo, rivendicando di
aver dato prova di una buona gestione delle risor-
se destinate alla formazione professionale, e stato
Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Ita-
lia, nel corso del digital debate “I nuovi modelli or-
ganizzativi nella transizione digitale”, organizzato
da Fonarcom in collaborazione con Consenso Eu-
ropa. “Il welfare secondario - ha detto Cafa - sara
centrale nel futuro mercato del lavoro”. Ai lavori
ha preso parte pure Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal, Cesare Damiano, di-
rettore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Ci-
fa-Confsal, il presidente della Commissione lavoro
della Camera, Romina Mura, il sottosegretario al
Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di IGF Italia
e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale
di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Formazione, fondi interprofessionali con Regioni e Anpal

Margiotta, segretario generale Confsal: razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali, ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un ITS in ogni ambito
scolastico | fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni
di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal". Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di unalleanza tra pubblico e privato, ha debuttato
ventanni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del
lavoro ha detto Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate"l nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale", organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. Per Angelo
Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo
con la formazione. Limportante & che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione, ha detto,
sottolineando poi la necessita di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a
fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS possono
fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un ITS in ogni ambito scolastico. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dellOsservatorio del lavoro Cifa-Confsal, nonché ex ministro del Lavoro, il
mercato del lavoro, a fronte di una transizione che, seppur guidata,"non manchera di subire colpi - in primis quello
rappresentato dai lavoratori fragili quindi la formazione deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la
vita. In merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta
una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente
evocato anche da Andrea Cafa, | Cesare Damiano risponde: E giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta.
Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento
delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai
sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide
imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.Il ruolo piti ampio dei fondi interprofessionali, anche
sul fronte Fondo nuove competenze, é stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di
Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale,
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e
nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara
ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto
Cafa.Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato
del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante € che il fattore umano resti
centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure
e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla
produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una
formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.“Qual € il destino del
marcato del lavoro da qui al 20507 Quale l'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del
lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell’'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di
una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai
lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E
in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad
affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina
Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafg, l'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel
censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.All'evento, tenutosi
venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al
Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di
Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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R oma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di

imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse
destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso
con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del

lavoro”.

I1 ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa
Italia, nel corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale,
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla
nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato
vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro

funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione
del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante &
che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la
richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono

troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
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richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una

formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono

dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico

dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur

guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori

fragili, la formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la

vita".

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi

propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione

lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa,

l'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E' giunto il tempo di affrontarlo

ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni

datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono

intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e

deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il
ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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entrino in censimento associazioni

Importanza fondi interprofessionali in trasformazione mercato
lavoro

interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno
dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e ANPAL
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove
Competenze, e stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di
Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella

L
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transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Con “Lo Zoppo di Gangi” nasce il

Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra nuovo polo museale sulle

pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora Madonie
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questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro”
ha detto Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale
Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo -

>y
W /)

-

con la formazione: “L’importante & che il fattore umano resti centrale anche in
piena digitalizzazione”.

Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche
professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie
Magrini (Aifa): vaccino
annuale? Valuteremo in base a
dati estivi

alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS possono
fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio
servirebbe un ITS in ogni ambito scolastico”.

“Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale l'orizzonte che
si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una
transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis
quello rappresentato dai lavoratori “fragili” -, la formazione “deve diventare un
diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto La Regina ha il Covid, l'affetto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente dei fan fuori Buckingham
della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente Felae
evocato anche da Andrea Cafa, 'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano

entrare anche gli enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente
di IGF Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi
Industria, Fabio Ramaioli. Sanzioni, ucraino Kuleba
partecipa alla riunione dei
ministri UE

askenews
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sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse
destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il
percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal

cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, & stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e
di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con
Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di
un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare
secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro

funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: "L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in
piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero
di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del
mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una
formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale Uorizzonte
che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare
Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal,
a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi
- in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve

diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita".
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E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente
della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente
evocato anche da Andrea Cafa, U'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano

entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di
Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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ROMA - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai
sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate
alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del
lavoro”. Il ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo

Nuove Competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di

Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate ‘I nuovi modelli

A Bologna occupato

organizzativi nella transizione digitale’, organizzato da Fonarcom in anche il liceo

collaborazione con Consenso Europa. Minghetti: "Stop ad
alternanza scuola-
lavoro"

“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra pubblico e
privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa
alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro”, ha detto
Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, |a
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: “L'importante é che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure
e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse
necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio

servirebbe un ITS in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che
si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una
transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis
quello rappresentato dai lavoratori “fragili” -, la formazione “deve diventare un
diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita“. E in merito al tema della
rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad
affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro
della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea
Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E giunto il tempo di
affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento

delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,

sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Rassegna Stampa Digital Debate Pag. 15

160312




® agenzia Data 21-02-2022

DIRE o 313

di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi

Industria, Fabio Ramaioli.
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(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato
prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a
condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del

lavoro”.

Il ruolo piti ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, € stato rivendicato
da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.
“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di unalleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni
fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del
lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro
deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante € che il fattore umano resti centrale anche in
piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche
professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul
territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la
qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a
fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato

dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare
tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’
giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle

associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.
All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il
sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore

generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai
sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide
imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, ¢ stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate I
nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione
con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra pubblico e
privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere
del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato
del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante € che il fattore umano resti
centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di
figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie
alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se
vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i
governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio
del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire
colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un
diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita".

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad
affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera,
Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I’ex ministro del Lavoro Cesare
Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo
sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Rassegna Stampa Digital Debate Pag. 19

160312




Tréviso

pata  22-02-2022
Pagina
Foglio 2 / 2

anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia
Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato
prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a
condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del

lavoro”.

Il ruolo piti ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, € stato rivendicato
da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.
“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di unalleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni
fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del

lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro
deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante € che il fattore umano resti centrale anche in
piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche
professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul
territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la
qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a
fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato

dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare
tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’
giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle

associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il
sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore

generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro™.

I1 ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in
collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato

vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la

formazione: "L’ importante ¢ che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il
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numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito

scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I’orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare
Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di
subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la

vita".

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal
presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, 1’ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle

associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini,
il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il
ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il
ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper
ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono
pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide
imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il ruolo pit ampio dei fondi
interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, é stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso .
del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, - = ml
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di
un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a
decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta,
segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione:
"L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di
razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse
necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo
una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino del marcato del
lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non
manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un diritto
di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto
guasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera,
Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde:
E'giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni
datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco
Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia
Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il
ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati
hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le
sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, &
stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital
debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in
collaborazione con Consenso Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di
un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del
mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante e che il fattore
umano resti centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di
razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its
in ogni ambito scolastico”.

“Qual é il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i
governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico
dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non
manchera di subire colpi —in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione
“deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi
propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione
lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex

SERVIZI ~

CHISIAMO v  AREA UTENTI ~

Cida-Adapt, da dati Labour issues
alcune indicazioni contro la
disoccupazione giovanile 21/02/2022
Covid, caos in commissione su dl. Lega
si ‘'smarca’ e vota con Fdi e Alternativa
21/02/2022

Vaccino covid, Pregliasco: “In autunno
richiamo si fara” 21/02/2022

“Auto Blu”: via al nuovo Censimento, i cui
dati al 31 dicembre 2021 vanno
trasmessi entro il 18 marzo 2022
21/02/2022

Covid oggi Puglia, 1.730 contagi e 8
morti: bollettino 21 febbraio 21/02/2022

Politiche di coesione: definiti i criteri per
la selezione delle Aree interne da
sostenere nel Ciclo 2021-2027
21/02/2022

Covid oggi Veneto, 1.800 contagi e 12
morti: bollettino 21 febbraio 21/02/2022

Archivio articoli

Febbraio 2022 (1953)
Gennaio 2022 (2501)
Dicembre 2021 (2586)
Novembre 2021 (2819)
Ottobre 2021 (2678)
Settembre 2021 (2397)
Agosto 2021 (1562)
Luglio 2021 (2458)
Giugno 2021 (395)
Maggio 2021 (178)

Aprile 2021 (156)

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Rassegna Stampa Digital Debate

Pag. 30

160312



pata  21-02-2022
Pagina

Foglio 2 / 2

ENTILOCALI-ONLINE.IT

ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo
nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano
entrare anche gli enti bilaterali”.
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Lavoro, i fondi interprofessionali pronti a
cogliere nuove sfide

ROMA - “| fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”. Il ruolo pit ampio dei fondi
interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove Competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate ‘I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale’, organizzato
da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.

“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare
secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro”, ha detto Cafa.
Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve
andare di pari passo con la formazione: “L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un ITS in ogni ambito
scolastico”.

“Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del
lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione
che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato dai lavoratori “fragili” -, la formazione
“deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”. E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: “E giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al
Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria,
Fabio Ramaioli.

Le notizie del sito Dire sono utilizzabili e riproducibili, a condizione di citare espressamente la fonte Agenzia DIRE e
l'indirizzo www.dire.it

L'articolo Lavoro, i fondi interprofessionali pronti a cogliere nuove sfide proviene da Ragionieri e previdenza.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro. Il
ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel
censimento delle associazioni

lunedi 21 Febbraio 2022 ®1

Roma, 21 feb. (Labitalia) - "I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di
imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse
destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso
con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del
lavoro”.

1l ruolo piti ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, e stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa
Italia, nel corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale,
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. “Grazie anche alla
nascita dei fondi, e nel segno di un‘alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato
vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro
funzionamento del mercato del lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione
del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante &
che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la
richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una

formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.
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“Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono Henevento

dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico 13° _.J.JjL__H

dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur 70 e
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E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi S o » o

propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della o ;
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Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche
da Andrea Cafa, I’'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il
tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel
censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.
All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono
intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e
deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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“I fondi interprofessionali costituiti dalle
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“I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati

hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla
formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni

e ANPAL accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

11 ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove
Competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di

Cifa Italia, nel corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella
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transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso
Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra
pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro” ha

detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: “L’importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure
e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse
necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli ITS
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio

servirebbe un ITS in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale 1'orizzonte che si
sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore
scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione
che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello
rappresentato dai lavoratori “fragili” -, la formazione “deve diventare un diritto

di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi
propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato
anche da Andrea Cafa, 'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’
giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti

bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono
intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di
IGF Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi

Industria, Fabio Ramaioli.

Se vuoi commentare l'articolo manda una mail a questo indirizzo:

scriviainterris@gmail.com

Awvviso: le pubblicita che appaiono in pagina sono gestite automaticamente da
Google. Pur avendo messo tutti i filtri necessari, potrebbe capitare di trovare
qualche banner che desta perplessita. Nel caso, anche se non dipende dalla

nostra volontd, ce ne scusiamo con i lettori.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

(Adnkronos) - | fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e
dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate
alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del
lavoro. Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo
nuove competenze, é stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom
e di Cifa ltalia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella .
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso ' [d
Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni
fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha
detto Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro
deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its
possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito
scolastico. Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale
la qualita del lavoro?. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di
una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili,
la formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della
rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal
presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa,
I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
guesto sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento,
tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro,
Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio
Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

featured 1575700 Roma, 21 feb. (Labitalia) | fondi interprofessionali costituiti
dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper
ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a
condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal
cambiamento del mondo del lavoro. |l ruolo piu ampio dei fondi
interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, & stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del 1 _ )
digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato (=]
da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza
tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del
futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale
Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante & che il
fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di
figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con
300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul
territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale
I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per Cesare Damiano, direttore scientifico
dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi
in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e
per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad
affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo
di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano
entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono
intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il
direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) | fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di
imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le
risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il
percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del
mondo del lavoro.ll ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte
Fondo nuove competenze, & stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di
Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli = |
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in !
collaborazione con Consenso Europa. Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e
privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro
funzionamento del mercato del lavoro ha detto Cafa.Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal,
la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: L'importante e che il fattore
umano resti centrale anche in piena digitalizzazione. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e
gualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio
servirebbe un its in ogni ambito scolastico.Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte
che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del
lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi in primis quello
rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita. E
in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una
serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato
anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma
calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli
enti bilaterali.All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il
sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di
Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Roma, 21 feb. (Labitalia) — “I fondi
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interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno
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dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal

accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Rassegna Stampa Digital Debate Pag. 43

160312




pata  21-02-2022
oﬂ. (Juotidiano.it agina
Eibeéro o 1

Foglio

Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - | fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di
saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale.
Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal
accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro.
L'aria che tira, Dino Giarrusso insulta Carlo Calenda: "Fisico squallido,
pancia orrenda". Myrta Merlino lo censura Il ruolo piu ampio dei fondi
interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, é stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche
alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa. Anche per
Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: "L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge
da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo
3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico. Qual & il destino
del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve
diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del
Lavoro Cesare Damiano risponde: E' giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che
nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali. All'evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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(Adnkronos) - "I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla
formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

1 ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel
corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. “Grazie anche alla
nascita dei fondi, e nel segno di un‘alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro
funzionamento del mercato del lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante
¢ che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una
formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore
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scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi —in primis quello rappresentato dai
lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della
Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il
tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e
deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato

prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a

SOSTIENICI

condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del

lavoro”.
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Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, € stato rivendicato
da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.
“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di unalleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni R ’,E,,,ﬂ,.“,.qms /
fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del E‘n
lavoro” ha detto Cafa. ﬁ

via Roma; 7/A - San Benedetto Po (MN)
Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro TelFax Cﬂlﬁgﬁg@;&%ﬁ{ﬁ‘mm
deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in wwwsraricamblenc.qom

piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche
professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila
richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul

territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la
qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a
fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello rappresentato
dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare
tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’
giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle
associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il
sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore
generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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censimento delle associazioni

Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper
ben gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono
pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide

imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, é stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e
di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con
Consenso Europa. «Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di
un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare
secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento

del mercato del lavoro» ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: «L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in
piena digitalizzazione». Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di
figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza
di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi
gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul

territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale I'orizzonte che
si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una
transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis
quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione «deve diventare un

diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita».

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente
della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente
evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per

guesto sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano
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entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente
di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi

Industria, Fabio Ramaioli.
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel
censimento delle associazioni

Condividi su Facebook -

Roma, 21 feb. (Labitalia) — “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di
imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse

destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze,
¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del
digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da
Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi,
e nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare
secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del
mercato del lavoro" ha detto Cafa.
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Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del
mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L’importante € che il
fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di
razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di
una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato
oggi gli its possono fornirne solo 3mila.

Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito
scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati

i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore scientifico (=
dell’'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata,
non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la K

formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita". :

Roberto Castaldo, unico
italiano “top30” nella categoria
Time Management

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi
propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione
lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa,
I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma
calandolo nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni
datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono
intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Idf Italia e
deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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ROMA - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e

dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse
destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il
percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal

cambiamento del mondo del lavoro”. Il ruolo pit ampio dei fondi
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interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove Competenze, € stato
rivendicato da Andrea Cafd, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel
corso del digital debate ‘I nuovi modelli organizzativi nella transizione
digitale’, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.

“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un‘alleanza tra pubblico
e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Saré ancora
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del
lavoro”, ha detto Cafd. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario
generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di
pari passo con la formazione: “L'importante & che il fattore umano resti
centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di
razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con
300mila richieste del mercato oggi gli ITS possono fornirne solo 3mila. Se
vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un ITS in ogni
ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte
che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare
Damiano, direttore scientifico dell'Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a
fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi
- in primis quello rappresentato dai lavoratori “fragili” -, la formazione
“deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”. E in
merito al tema della rappresentanza e della rappresentativitd, ritenuto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal
presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafd, I'ex ministro del Lavoro
Cesare Damiano risponde: “E giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo
nella realtd. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni
datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il
presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di
Confimi Industria, Fabio Ramaioli.

Le notizie del sito Dire sono utilizzabili e riproducibili, a condizione di citare
espressamente la fonte Agenzia DIRE e l'indirizzo
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel censimento

delle associazioni
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percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal

Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali
costituiti dalle associazioni di imprese e dai
sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben
gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il

cambiamento del mondo del lavoro”.Il ruolo pit ampio dei fondi
interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, é stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel
corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione
digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso
Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un‘alleanza
tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del
mercato del lavoro" ha detto Cafa.Anche per Angelo Raffaele
Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato
del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: "L'importante
e che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione".
Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure e
qualifiche professionali: "Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di

.51 DDURA

IN PRIMO PIANO

Incidente nella notte a Tempio Pausania,
scontro frontale tra un camion e
un'autovettura

L'Olbia pareggia nel finale fuori casa con
l'Imolese

L'Hermea stende la vice capolista e si
prende la vittoria in trasferta

Il comune di Arzachena incentiva i negozi
che aprono per almeno dieci mesi |'anno

In Sardegna sei decessi e 976 nuovi casi di
Covid rilevati nell'ultimo aggiornamento
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risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato
oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione
diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”."Qual
¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale l'orizzonte
che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare
Damiano, direttore scientifico dell’'Osservatorio del lavoro Cifa-
Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera
di subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la
formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per
tutta la vita". E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una
serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della
Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea
Cafa, l'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: "E’ giunto il
tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo
che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche
gli enti bilaterali”.All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal
giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al
Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia
Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Allerta meteo domani per vento forte e
mareggiate su tutta la Sardegna

Bollettino Covid: in Sardegna 1355 nuovi
casi e cinque decessi

Trasferta amara per I'Hermaea che ritorna
sull'lsola con una sconfitta inflitta dal
Sassuolo

Il Carnevale di Tempio si fara

Nove decessi per Covid e 1812 nuovi casi di
contagi

LE NOTIZIE PIU LETTE

Il Carnevale di Tempio si fara

Allerta meteo domani per vento forte e
mareggiate su tutta la Sardegna

In Sardegna sei decessi e 976 nuovi casi di
Covid rilevati nell'ultimo aggiornamento

Il comune di Arzachena incentiva i negozi
che aprono per almeno dieci mesi l'anno

Incidente nella notte a Tempio Pausania,
scontro frontale tra un camion e
un'autovettura

L'Olbia pareggia nel finale fuori casa con
l'Imolese

L'Hermea stende la vice capolista e si
prende la vittoria in trasferta

Un 19enne nei guai per spaccio di droga a
Olbia: arrestato
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ROMA - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla

formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”. Il
ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove Competenze, ¢ stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia,
nel corso del digital debate ‘I nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale’, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa.

“Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a
decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro”, ha detto Cafa. Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del
mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione: “L'importante é che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la
richiesta di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla produzione. Con
300mila richieste del mercato oggi gli ITS possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio servirebbe un ITS in ogni ambito
scolastico”.

“Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, direttore
scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato
dai lavoratori “fragili” -, la formazione “deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”. E in merito al tema della rappresentanza e della
rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Caf3, 'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf
Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.

Le notizie del sito Dire sono utilizzabili e riproducibili, a condizione di citare espressamente la fonte Agenzia DIRE e l'indirizzo www.dire.it
L'articolo Lavoro, i fondi interprofessionali pronti a cogliere nuove sfide proviene da Ragionieri e previdenza.

continua a leggere sul sito di riferimento
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Fonarcom, enti bilaterali entrino nel
censimento delle associazioni
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Crea la tua rendita passiva

21 FEBBRAIO 2022

Incontro con I'artista
Silvio Lacasella

21 FEBBRAIO 2022
Presentazione del volume
| i | "Colori e paesaggi

danteschi” di Francesca

« . . . - U, Favaro
(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese
e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse
destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il 21 FEBBRAIO 2022

percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del
mondo del lavoro”.

Conferenza stampa:
presentazione del
progetto del nuovo

I1 ruolo pitt ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove Conservatorio di Padova

competenze, e stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di
Cifa Italia, nel corso del digital debate I nuovi modelli organizzativi nella
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso
Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra Presenta%mne_ del
pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora .mm.a".Z[,], I:a \_nta di padre
. . N in figlio" di Ciro Forcella
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro” ha
detto Cafa.

21 FEBBRAIO 2022

21 FEBBRAIO 2022

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la Aperture Straordinarie

trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: “L’importante & che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure
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e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse 20 21FEBBRAIO 2022

necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its Comunicato stampa:

possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio riqualificazione Bassanello.

servirebbe un its in ogni ambito scolastico”. Presentato il bando per la

concessione e gestione di un

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I’orizzonte che si chiosco bar nella nuova area

sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano, verde

direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una

transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello - 21 FEBBRAIO 2022

rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di ‘§ Comunicato stampa:

cittadinanza per tutti e per tutta la vita”. GEOS  NEWS  mozione unanime per
realizzare un Memoriale

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto alla ex Caserma

quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente Romagnoli, campo di

della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente concentramento durante

evocato anche da Andrea Cafa, I’ex ministro del Lavoro Cesare Damiano la guerra

risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per

questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare

anche gli enti bilaterali”. Ottieni una rendita dalle tue crypto con

Bitsgap.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente
di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi
Industria, Fabio Ramaioli.
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News Lavoro Salute Sostenibilita

Fonarcom, enti bilaterali entrino nel
censimento delle associazioni

21/02/2022 13:19
Tweet
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Roma, 21 feb. (Labitalia) - “l fondi interprofessionali

costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno

dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse

destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a
adnkronos condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le
sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.ll

ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte
Fondo nuove competenze, € stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente
di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli
organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in
collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi,
e nel segno di un’alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il
welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro
funzionamento del mercato del lavoro" ha detto Cafa.Anche per Angelo
Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del
mercato del lavoro deve andare di pari passo con la formazione:
"L’importante & che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di
figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una
carenza di risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del
mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una
formazione diffusa sul territorio servirebbe un its in ogni ambito
scolastico”.“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale
I'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per
Cesare Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-
Confsal, a fronte di una transizione che, seppur guidata, non manchera di
subire colpi - in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la
formazione "deve diventare un diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la
vita". E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita,
ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal
presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e
precedentemente evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro
Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo
nella realta. Per questo sostengo che nel censimento delle associazioni
datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”. Al’'evento, tenutosi
venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti
anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e
deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio
Ramaioli.

Piu lette della settimana
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arrestati dai Carabinieri
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Sassari sara offline

Rete del gas e nuovo asfalto: chiuso al traffico
veicolare fino al 3 marzo il ponte di Fertilia

Al via il bando regionale indennizzi per gli agenti
di commercio della Sardegna

Allerta meteo in Sardegna: da domani mattina
venti forti e rischio mareggiate
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Gavinuccio Canu
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Coronavirus Sardegna. Oggi si registrano 2927
nuovi casi, di cui 2645 diagnosticati da
antigenico

Anas, domani chiusura temporanea di un tratto
della SS 131 all'altezza dello svincolo di
Abbasanta

Allerta meteo in Sardegna: da domani mattina
venti forti e rischio mareggiate

Poste Italiane. "Prenota ticket" & il servizio online
piu richiesto dai cittadini del Nord Sardegna

Anas. Strada Statale 131, al via la riqualificazione
di un ponte all'altezza di Siligo

Appello dei medici di Sassari: "I'amplificazione
mediatica sui social genera odio"

"Furbetti" dei rifiuti: le foto trappola del Comune di
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(Adnkronos) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di marzo
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Cosa succede dopo la fine del mercato

risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a
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condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide imposte dal
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Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, é stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di
Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso
Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra
pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro”
ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: “L'importante e che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di
figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di
risorse necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli
its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul

territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che
si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una
transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis
quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un
diritto di cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente
della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente
evocato anche da Andrea Cafa, I’ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano
entrare anche gli enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente
di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi
Industria, Fabio Ramaioli.
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OFFERTE DI LAVORO

Fonarcom, enti bilaterali entrino nel
censimento delle associazioni

© FEB 21, 2022

“I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le
risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide

imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”.

Il ruolo piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove competenze, & stato rivendicato da Andrea Cafa,
presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale,
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza
tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ancora questa alleanza a decidere del futuro

funzionamento del mercato del lavoro” ha detto Cafa.

Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari
passo con la formazione: “L'importante € che il fattore umano resti centrale anche in piena digitalizzazione”. Giunge da lui la richiesta
di razionalizzare il numero di figure e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse necessarie alla
produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul
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territorio servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual & il destino del marcato del lavoro da qui al 20507 Quale l'orizzonte che si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”.
Per Cesare Damiano, direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una transizione che, seppur
guidata, non manchera di subire colpi — in primis quello rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione “deve diventare un diritto di
cittadinanza per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di
problemi dal presidente della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente evocato anche da Andrea Cafa,
I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per questo sostengo
che nel censimento delle associazioni datoriali debbano entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini, sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro,

Tiziana Nisini, il presidente di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi Industria, Fabio Ramaioli.
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Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi
interprofessionali costituiti dalle
associazioni di imprese e dai sindacati
hanno dato prova negli anni di saper
ben gestire le risorse destinate alla
formazione professionale. Oggi, sono
pronti a condividere il percorso con
Regioni e Anpal accogliendo le sfide
imposte dal cambiamento del mondo
del lavoro”.
Il ruolo pit ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo nuove
competenze, e stato rivendicato da Andrea Caf3, presidente di Fonarcom e di
Cifa Italia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella
transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso
Europa. "Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un’alleanza tra
pubblico e privato, ha debuttato vent’anni fa il welfare secondario. Sara ancora
questa alleanza a decidere del futuro funzionamento del mercato del lavoro"
ha detto Cafa.
Anche per Angelo Raffaele Margiotta, segretario generale Confsal, la
trasformazione del mercato del lavoro deve andare di pari passo con la
formazione: "L'importante & che il fattore umano resti centrale anche in piena
digitalizzazione". Giunge da lui la richiesta di razionalizzare il numero di figure
e qualifiche professionali: “Ce ne sono troppe a fronte di una carenza di risorse

necessarie alla produzione. Con 300mila richieste del mercato oggi gli its

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non

riproducibile.

Rassegna Stampa Digital Debate

Pag. 67

160312



Data
TReEND

ONLINE Pagina

Foglio

21-02-2022

2/2

possono fornirne solo 3mila. Se vogliamo una formazione diffusa sul territorio
servirebbe un its in ogni ambito scolastico”.

“Qual ¢ il destino del marcato del lavoro da qui al 2050? Quale I'orizzonte che
si sono dati i governi? Quale la qualita del lavoro?”. Per Cesare Damiano,
direttore scientifico dell’Osservatorio del lavoro Cifa-Confsal, a fronte di una
transizione che, seppur guidata, non manchera di subire colpi - in primis quello
rappresentato dai lavoratori fragili, la formazione "deve diventare un diritto di
cittadinanza per tutti e per tuttalavita".

E in merito al tema della rappresentanza e della rappresentativita, ritenuto
quasi propedeutico ad affrontare tutta una serie di problemi dal presidente
della Commissione lavoro della Camera, Romina Mura, e precedentemente
evocato anche da Andrea Cafa, I'ex ministro del Lavoro Cesare Damiano
risponde: “E’ giunto il tempo di affrontarlo ma calandolo nella realta. Per
questo sostengo che nel censimento delle associazioni datoriali debbano
entrare anche gli enti bilaterali”.

All'evento, tenutosi venerdi scorso e moderato dal giornalista Marco Fratini,
sono intervenuti anche il sottosegretario al Lavoro, Tiziana Nisini, il presidente
di Igf Italia e deputato, Mattia Fantinati, il direttore generale di Confimi

Industria, Fabio Ramaioli.

Continua a leggere su Trend-online.com
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Roma, 21 feb. (Labitalia) - “I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai
sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben gestire le risorse destinate alla formazione
professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso con Regioni e Anpal accogliendo le sfide

imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”. Il ruolo piti ampio dei fondi interprofessionali, anche
sul fronte Fondo nuove competenze, é stato rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e
di Cifa ltalia, nel corso del digital debate | nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale,
organizzato da Fonarcom in collaborazione con Consenso Europa. "Grazie anche alla nascita dei
fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario.
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“I fondi interprofessionali costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno
dato prova ...

liberoquotidiano

Rappresentanza e rappresentativita: I'importanza dei fondi interprofessionali nella
trasformazione del mercato del lavoro “| fondi interprofessionali
costituiti dalle associazioni di imprese e dai sindacati hanno dato prova negli anni di saper ben
gestire le risorse destinate alla formazione professionale. Oggi, sono pronti a condividere il percorso
con Regioni e ANPAL accogliendo le sfide imposte dal cambiamento del mondo del lavoro”. Il ruolo
piu ampio dei fondi interprofessionali, anche sul fronte Fondo Nuove Competenze, ¢ stato
rivendicato da Andrea Cafa, presidente di Fonarcom e di Cifa Italia, nel corso del digital debate |
nuovi modelli organizzativi nella transizione digitale, organizzato da Fonarcom in collaborazione con
Consenso Europa. “Grazie anche alla nascita dei fondi, e nel segno di un'alleanza tra pubblico e
privato, ha debuttato vent'anni fa il welfare secondario. Sara ...
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Roma - “I fondi interprofessionali
costituiti dalle associazioni di im-
prese e dai sindacati hanno dato
prova negli anni di saper ben ge-
stire le risorse destinate alla for-
mazione professionale. Oggi, sono
pronti a condividere il percorso
con Regioni e Anpal accogliendo
le sfide imposte dal cambiamento
del mondo del lavoro”. Tl ruolo pilt
ampio dei fondi interprofessionali,
anche sul fronte Fondo nuove com-
petenze, & stato rivendicato da An-
drea Cala, presidente di Fonarcom
e di Cifa Italia, nel corso del digital
debate ‘T nuovi modelli organiz-
zativi nella transizione digitale’,
organizzato da Fonarcom in col-
laborazione con Consenso Euro-
pa. “Grazie anche alla nascita dei
fondi, e nel segno di un’alleanza
tra pubblico e privato, ha debuttato
ventanni fa il welfare secondario.
Sara ancora questa alleanza a deci-
dere del futuro funzionamento del
mercato del lavoro™, ha detto Cafa.
Anche per Angelo Raffaele Mar-
giotta, segretario generale Confsal,
la trasformazione del mercato del
lavoro deve andare di pari passo
con la formazione: “L’importante ¢
che il fattore umano resti centrale
anche in piena digitalizzazione”.

Fonarcom, ent1 bilaterali entrino
nel censimento delle associazioni

Lappello
al digital debate
“I nuovi modelli
organizzativi
nella transizione
digitale”
Giunge da lui la richiesta di razio-
nalizzare il numero di figure e qua-
lifiche professionali: “Ce ne sono
troppe a fronte di una carenza di
risorse necessarie alla produzione.

Con 300mila richieste del mercato
oggi gli its possono [ornirne solo

3mila. Se vogliamo una formazio-
ne diffusa sul territorio servirebbe
un its in ogni ambito scolastico”.
“Qual ¢ il destino del marcato del
lavoro da qui al 20507 Quale I'o-
rizzonte che si sono dati i governi?
Quale la qualita del lavoro?”. Per
Cesare Damiano, direttore scien-
tifico dell’Osservatorio del lavoro
Cifa-Confsal, a fronte di una tran-
sizione che, seppur guidata, non
manchera di subire colpi - in pri-
mis quello rappresentato dai lavo-
ratori fragili, la formazione “deve
diventare un diritto di cittadinanza
per tutti e per tutta la vita”.

E in merito al tema della rappre-
sentanza e della rappresentativit,
ritenuto quasi propedeutico ad al-
frontare tutta una serie di problemi
dal presidente della Commissio-
ne lavoro della Camera, Romina
Mura, e precedentemente evocato
anche da Andrea Cafa, 'ex mini-
stro del Lavoro Cesare Damiano

<«

risponde: “E’ giunto il tempo di
affrontarlo ma calandolo nella re-
alta. Per questo sostengo che nel
censimento delle associazioni da-
toriali debbano entrare anche gli
enti bilaterali”.

All’evento, tenutosi venerdi scorso
e moderato dal giornalista Marco
Fratini, sono intervenuti anche il
soltosegretario al Lavoro, Tiziana
Nisini, il presidente di Igf Italia e
deputato, Mattia Fantinati, il diret-
tore generale di Confimi Industria,
Fabio Ramaioli.
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